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Institut fiir Medizinische Lehre

Das Institut fir Medizinische Lehre (IML) ist ein interdisziplindres Kompetenzzentrum im medizi-
nischen Bildungsbereich. Die Abteilung fir Assessment und Evaluation (AAE) bietet kundenge-
rechte Prifungs- und Evaluationsdienstleistungen an mit dem Ziel, die Kompetenz der Akteure
in den Medizinal- und Gesundheitsberufen zu férdern und so zu einer besseren Patientenversor-
gung beizutragen.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung flir die Abteilung Assessment und Evaluation
eine/n

Sachbearbeiterin/Sachbearbeiter Priifungskoordination 50 — 80 %

Aufgaben
¢ Administrative Betreuung von mundlichen, schriftlichen und elektronischen Prifungen
(Prafungsvorbereitung, -durchfiihrung, -auswertung)
e Erstellen und verwalten der Jahresterminplanung aller Prifungen
e Unterstiitzung beim Support der eAssessment-Software

Anforderungsprofil

o Kaufmannische oder vergleichbare Ausbildung
Flair fur organisatorische und administrative Arbeiten
Flair fir IT-Tools und umfassende Anwenderkenntnisse der MS-Office-Tools
sattelfest in der deutschen Sprache mit guten Franzésisch- und Englischkenntnissen
teamfahige, motivierte, aufgeschlossene und begeisterungsfahige Persdnlichkeit
sehr selbstandige, initiative und exakte Arbeitsweise und vernetztes Denken

Wir bieten

Eine interessante und vielfaltige Tatigkeit in einem engagierten Team und angenehmen Arbeits-
klima, fortschrittliche Arbeitsbedingungen, Anstellung nach kantonalen Richtlinien.

Bewerbungsfrist
15.08.2025

Kontakt
Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Susanne Frst, Bereichsleiterin Prifungskoordination
Tel. 031 684 62 40, E-Mail susanne.fuerst@unibe.ch, www.iml.unibe.ch

Bitte senden Sie |hre detaillierten Bewerbungsunterlagen in einem einzigen File im PDF Format
per E-Mail an kontakt.iml@unibe.ch.


mailto:susanne.fuerst@unibe.ch
http://www.iml.unibe.ch/
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