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Abteilung fiir Assessment und Eva-
luation AAE

Das Institut fur Medizinische Lehre (IML) ist ein interdisziplinares Kompetenzzentrum im medizinischen
Bildungsbereich. Die Abteilung fiir Assessment und Evaluation (AAE) bietet kundengerechte Priifungs-
und Evaluationsdienstleistungen an, mit dem Ziel die Kompetenz der Akteure in den Medizinal- und Ge-
sundheitsberufen zu férdern und zu einer besseren Patientenversorgung beizutragen.

Wir suchen per 1. Januar 2027 oder nach Vereinbarung eine/n

Wissenschaftliche/n Mitarbeiter/in (70% - 80%)

mit Masterabschluss in Psychologie oder einer anderen sozialwissenschaftlichen Disziplin als Projektlei-
ter/in fur Aufgaben in der Entwicklung, Durchfuhrung und Auswertung schriftlicher Prufungen in der Medi-
zin.

Zu lhren Aufgaben gehéren

In der Rolle eines/einer Projektleiter/in sind Sie daflr zustandig, den Prozess der Prifungsvorbereitung
zu planen und zu steuern, Aufgaben innerhalb des Prifungsteams zu koordinieren sowie sich mit Auf-
traggebenden und weiteren Stakeholdern abzustimmen. Zu Ihren Kernaufgaben gehéren weiter die Uber-
arbeitung von Priifungsfragen in Form und Sprache, die Beratung zu methodischen Fragen sowie die sta-
tistische Auswertung von Prifungen und die kundengerechte Aufbereitung der Auswertungsergebnisse.
Im gesamten Prozess werden Sie durch unsere Sachbearbeitenden unterstitzt.

Wir erwarten

e Masterabschluss in Psychologie oder einer anderen sozialwissenschaftlichen Disziplin

¢ Flair fur Projektmanagement; idealerweise Erfahrung im Leiten von Projekten

e Fahigkeit, sprachlich korrekte und prazis formulierte Texte zu verfassen und Texte anderer in diesem
Sinne zu Uberarbeiten

e sicherer Umgang mit Zahlen und Statistik, fundierte Kenntnisse im Umgang mit der Statistiksoftware R

¢ |Interesse, sich in die Anwendung institutsinterner Programme zur Auswertung und Verwaltung von
Prifungen einzuarbeiten.

e Ausgepragtes analytisches und konzeptuelles Denken

e Gute Selbstorganisation

e Gewissenhaftes und prazises Arbeiten auch bei sich wiederholenden Arbeiten

e Freude an der Arbeit in einem interdisziplinaren Team und der Zusammenarbeit mit unterschiedlichen
Stakeholdern

e Gute Franzosisch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift von Vorteil

Wir bieten

e Mitarbeit in einem engagierten und interdisziplindren Team (Psychologie, Medizin, Informatik, Sachbe-
arbeitung)

e Madglichkeit, nach Einarbeitung Projekte eigenverantwortlich zu betreuen und das Tatigkeitsfeld nach
personlichen Starken auszuweiten



e Besoldung nach kantonalen Richtlinien

o Flexible Arbeitszeit (Jahresarbeitszeit) und Moglichkeit des Arbeitens im Homeoffice bis max. 50%
des Beschaftigungsgrades

e Je nach Interesse und Eignung Mitarbeit bei Projekten im Rahmen der Weiterentwicklung des Be-
reichs

Weitere Auskiinfte erteilt Ihnen gerne Patrick Jucker-Kupper, Bereichsleiter schriftliches Assessment,
Tel. 031 684 62 25.

Senden Sie lhre detaillierten Bewerbungsunterlagen bitte bis spatestens 04.10.2026 in einem einzigen File
im PDF-Format per E-Mail an kontakt.iml@unibe.ch.



